CHOISIR

-.de reprendre le contréle
de sa vie professionnelle

Du 12 au 17 octobre 2020, la FNATTP® organise la Semaine Nationale du Travail en Temps
Partagé® (SNTTP®). Découvrez tous les événements sur I’ensemble des territoires : Journées
d’information, Escape Game, Vidéo, Mini-ateliers, etc...*

En quelques mois seulement, I’actualité sanitaire et économique a considérablement bouleversé le
monde du travail et la perception qu’entreprises et collaborateurs en ont désormais.

La forte capacité d’adaptation dans l'urgence qui s’est imposée comme la régle des premiers instants
a rapidement fait émerger de nouveaux modeles de travail : besoin de plus de sécurité, plus d’agilité,
plus de flexibilité. En un mot, ne plus subir, mais reprendre le pouvoir de sa vie d’entreprise, de sa
vie de collaborateur...

Construire cette vie professionnelle différemment, se recentrer sur ses essentiels tout en ouvrant
le champ des possibles, c’est I'essence méme du Travail en Temps Partagé.

La Fédération Nationale du Travail en Temps Partagé® est présente sur la majorité du territoire
national a travers 24 associations, une centaine de permanents et prés de 1000 adhérents, réunis
autour d’un méme concept : le Travail en Temps Partagé sous une logique d’expertise métier et de
compétences opérationnelles, adaptées aux nouvelles attentes et contraintes du monde
professionnel.

*Découvrez les actions pour la Semaine Nationale du Travail en Temps Partagé:
https://www.fnattp.com/
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